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Elektroninio dokumento nuorasas

Akciné bendrové ,,Civinity“

JSTATAI

1. BENDROIJI DALIS

Bendrovés pavadinimas — akciné bendrové ,,Civinity” (toliau — Bendrové). Sutrumpintas
bendrovés pavadinimas —AB ,,Civinity“.

Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo.

Bendrovés teisiné forma — akciné bendrove.

Savo veikloje Bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymy (toliau — Akciniy bendroviy jstatymas), kitais
istatymais bei teisés aktais, Siais jstatais (toliau - Jstatai).

Bendrovés kartu su jos tiesiogiai ir netiesiogiai valdomais juridiniais asmenimis sudaro
Bendrovés jmoniy grupe (toliau — Bendrovés jmoniy grupé). Bendrove yra Bendrovés jmoniy
grupés patronuojanti Bendrové. Bendrové neatsako uz Bendrovés jmoniy grupés prievoles,
o Bendrovés jmoniy grupés — uz Bendrovés prievoles.\

Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

Bendrovés veiklos trukmé yra neribota.

2. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR UKINES VEIKLOS POBUDIS

Bendrovés veiklos tikslas yra racionaliai naudoti Bendroves turtg bei kitus iSteklius,
efektyviai vystyti Gkine — komercine veiklg, siekti pelno, kad bty uZtikrinti akcininky
interesai.

Bendrové uzsiima $ia UOkine — komercine veikla:

kontroliuojanciy bendroviy veikla;

konsultavimas, Ukinés, ekonominés, investavimo klausimais, taip pat nekilnojamojo,
kilnojamojo ir kitokio turto pirkimo — pardavimo bei kitokio perleidimo ir jsigijimo klausimais;
pastaty, bet kokios paskirties statiniy Okio valdymas, bendrojo naudojimo objekty
administravimas;

gyvenamuyjy namy bendrojo naudojimo patalpy, bendrojo naudojimo inZinierinés jrangos
bei konstrukcijy eksploatacija ir priezitra, einamojo ir kapitalinio remonto darbai;

bet kokia kita tkine — komercine veikla, jei ji neprieStarauja Bendrovés veiklos tikslams ir
Lietuvos Respublikos jstatymams.

Veikla, kuri yra licencijuojama arba turi bti vykdoma nustatyta tvarka, Bendrové gali vykdyti
tik gavusi atitinkamas licencijas ir (ar) leidimus.

Bendrovés valdymo organai, laikydamiesi jstatymy, kity teisés akty, |staty ir Bendrovés
vidaus dokumenty, privalo siekti Bendrovés veiklos tiksly.

3. BENDROVES |STATINIS KAPITALAS. AKCIJOS. JU SUTEIKIAMOS TEISES

Bendrovés jstatinis kapitalas yra 100 000 EUR (vienas Simtas tikstanciy eury).

Bendroves jstatinis kapitalas padalytas j 100 (vieng Simta) paprasty vardiniy nematerialiyjy
akcijy. Vienos akcijos nominali verté — 1 000 EUR (vienas tlkstantis eury).

Bendroves jstatinis kapitalas gali blti padidintas ar sumazintas Bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo (toliau — Visuotinis susirinkimas) sprendimu, priimtu ne maziau kaip
2/3 (dviejy tre¢daliy) visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky suteikiamy balsy dauguma.
Bendrovés jstatinis kapitalas laikomas padidintu ar sumazintu tik jregistravus pakeistus
jstatus Juridiniy asmeny registre.
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Viso Bendroves iSleidZiamos akcijos yra nematerialios paprastosios vardinés akcijos, kurio
fiksuojamais jrasais vertybiniy popieriy sgskaitose ir tvarkomos vertybiniy popieriy rinkg
reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

Bendrovés akcininkai turi jstatymuose, kituose teisés aktuose ir Siuose |statuose numatytas
turtines ir neturtines teises.

Bendroves valdymo organai sudaro tinkamas salygas jgyvendinti Bendrovés akcininky
teises.

4. BENDROVES VALDYMAS

Bendrovés valdymo organaiyra:

Visuotinis susirinkimas;

valdyba;

vadovas (Generalinis direktorius).

Bendrovés organai privalo veikti Bendroveés ir jos akcininky naudai, laikytis jstatymy bei kity
teisés akty ir vadovautis |statais bei vidiniais Bendrovés veiklos dokumentais. Kiekvienas
kandidatas j Bendrovés vadovo pareigas ir valdybos narius privalo pranesti jj renkanéiam
organui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi su Bendrove ir su
Bendrove susijusiais kitais juridiniais asmenimis.

Bendrovés valdymo organy nariais negali buti asmenys, kurie yra tiesiogiai ar netiesiogiai
susije su subjektais, kuriy vykdoma veikla yra konkuruojanti su Bendrovés vykdoma veikla,
nepriklausomai nuo to, ar tokia Bendroveés vykdoma veikla atskirai nurodyta Jstatuose ar ne.
Sis apribojimas gali buti netaikomas tuo atveju, jei atitinkamo Bendrovés valdymo organus
renkantis atitinkamas Bendrovés organas priima atskirg sprendima, kuriuo nusprendziama,
kad konkre€iu atveju asmuo, kuris yra tiesiogiai ar netiesiogiai susijes su subjektais, kuriy
vykdoma veikla yra konkuruojanti su Bendrovés vykdoma veikla, gali blti renkamas
atitinkamo Bendrovés valdymo organo nariu.

5. VISUOTINIS SUSIRINKIMAS

Bendrovés Visuotinio susirinkimo kompetencija, $aukimo ir sprendimo priémimo tvarka
nesiskiria nuo visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijos, Saukimo ir sprendimy
priémimo tvarkos, nurodytos Akciniy bendroviy jstatyme.

Jeigu visi Bendrovés akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo rastiski sprendimai prilyginami
Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

6. BENDROVES VALDYBA

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, kurio darbo tvarkg nustato jos priimtas
Valdybos darbo reglamentas.

Valdybg sudaro 5 (penki) nariai. Valdyba i$§ savo nariy i§sirenka valdybos pirmininkg.
Valdyba renkama 4 (ketveriy) mety laikotarpiui.

Jeigu valdyba atS8aukiama, atsistatydina ar dél kity priezasCiy nustoja eiti pareigas
nepasibaigus kadencijai, nauja valdyba renkama naujam valdybos kadencijos laikotarpiui.
Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami iki veikiancdios valdybos kadencijos
pabaigos.

Bendrovés valdybos nariy rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nustatytos Akciniy
bendroviy jstatyme, iSskyrus |staty numatytas iSimtis.

Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja ne
maziau kaip 2/3 (du tre€daliai) valdybos nariy (skaiiuojama nuo |statuose nurodyto
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valdybos nariy skaiciaus). IS anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujand&iais
posédyje. Valdybos sprendimas yra laikomas priimtas, kai ,,uz“ jj gauta daugiau balsy negu
»pries”. Balsams pasiskirs€ius po lygiai, lemia valdybos pirmininko balsas.
Valdybos nariai privalo dalyvauti valdybos posédZiuose ir balsuoti ,uz“ arba ,pries“
kiekvienu svarstomu klausimu. Valdybos narys turi teise duoti paprastos rasytinés formos
jgaliojimg kitam Bendrovés valdybos nariui, kuris atstovauty jam balsuojant Bendrovés
valdybos posédyje. Valdybos narys neturi teisés atisakyti balsuoti ar susilaikyti balsuojant,
iSskyrus jstatymuose numatytus atvejus.
Valdybos nariai negali dirbti kito darbo ar uzimti kity pareigy, kurios bity nesuderinamos su
ju veikla valdyboje.
Suvaldybos nariais gali biti sudaromos sutartys dél veiklos valdybose, kuriose numatomos
ju teisés (jskaitant teise | atlygj uz veiklg valdyboje, jeigu bity priimtas sprendimas mokéti
tokj atlygj), pareigos ir atsakomybé. Sprendimag dél Siy sutaréiy sudarymo ir sutardiy su
valdybos nariais sglygas nustato Bendrovés Visuotinis susirinkimas.
Valdybos kompetencija nesiskiria nuo valdybos kompetencijos, nustatytos Akciniy
bendroviy jstatyme, iSskyrus Jstaty 6.11 - 6.12 punktuose numatytas nuostatas.
Be kity Akciniy bendroviy jstatyme nurodyty spendimy, valdyba priima sprendimus dél:

1. Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/2 Bendrovés jstatinio
kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaiciuojama atskirai kiekvieno sandorio ra3iai);

.2. Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/2 Bendrovés jstatinio

kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

.3. kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/2 Bendrovés jstatinio kapitalo, jvykdymo,

laidavimo ar garantavimo; (iSskyrus garantijas, laidavimus, suteikiamus Bendrovei vykdant
jprasting Uking komercine veiklg, garantijas, laidavimus, suteikiamus Bendrovés jmoniy
grupeés viduje);

. jsigyti ilgataikio turto uz kaing, didesne kaip 1/2 Bendrovés jstatinio kapitalo;

. Bendroveés turimy akcijy ar bet kokiy kity daliy ar jnasy kituose juridiniuose asmenyse
perleidimo, jkeitimo ar bet kokio kito apsunkinimo;

[S1 N

.6. del Bendrovés paskoly, kuriy verté yra didesné kaip 3 000 000 EUR (trys milijonai eury)

suteikimo ir gavimo (i8skyrus paskolas Bendrovés jmoniy grupés viduje bei paskolas tarp
Bendroves ir Bendrovés akcininko (-y));

. Bendrovés obligacijy (iSskyrus konvertuojamuyjy obligacijy) iSteidimo;

. Bendrovés jmoniy grupés bendrovés sandoriy, numatyty atitinkamuose Bendrovés jmoniy
grupés bendrovés jstatuose sudarymo;

o~

.9. Bendrovés jmoniy grupés bendroves obligacijy (iSskyrus konvertuojamy obligacijy)

iSleidimo;

.10. bet kokio Bendrovés jmoniy grupés bendrovés jstatinio kapitalo didinimo ar mazinimo,

pirmumo teisiy jsigyti naujai iSleistas Bendrovés jmoniy grupés bendrovés akcijas
atSaukimo; akcijy ir kitokiy Bendrovés jmoniy grupés bendrovés vertybiniy popieriy
iSleidimo;

11. Bendrovés jmoniy grupés bendroviy pelno paskirstymo tvirtinimo;

12. Bendrovés jmoniy grupés bendrovés reorganizavimo, likvidavimo, bankroto,
restruktdrizavimo ir bet kokiy teisminiy procediry, kurios susijusios su Bendrovés jmoniy
grupés bendroviy kreditoriy teisiy gynimu;

.13. betkokio Bendrovés bylinéjimosi pradéjimo ar uzbaigimo taikiu susitarimu, kuriy verté gali

vir§yti 1/2 Bendrovés jstatinio kapitalo;

14. Bendroves prokiry iSdavimo ir atSaukimo;

15. kity teises akty, Jstaty ar Visuotinio susirinkimo, valdybos kompetencijai priskirty
klausimy, taip pat dél ty klausimy (tame tarpe ir dél sandoriy sudarymo), dél kuriy j valdybg
kreipiasi Bendrovés vadovas.
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Valdyba, priimdama §iy Jstaty 6.11.1 — 6.11.6 ir 6.11.8 punktuose nurodytus sprendimus,
tvirtina esmines konkretaus i§ nurodyty sandoriy salygas (sandorio kaina, atsiskaitymo
tvarka, turto identifikaciniai duomenys, turto perleidimo/jgijimo tvarka, kita sandorio $alis).
Be kity Akciniy bendroviy jstatyme numatyty klausimy, valdyba papildomai svarsto ir
tvirtina:

Bendroves metinj biudzeta;

labdaros ir paramos teikimo tvarka;

Bendroves &y investavimo tvarkg;

Bendrovés riziky sgrasg ir jy mazinimo priemoniy plang;

Bendrovés atlygio mokéjimo ir skatinimo principus (politikas).

Bendrovés valdyba taip pat atlieka Sias Akciniy bendroviy jstatyme numatytas prieZidros
funkcijas:

priima sprendimus dél sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip numatytas Akciniy bendroviy
jstatyme;

tvirtina sandoriy su susijusiomis Salimis, kurie sudaromi jprastinémis rinkos sglygomis
verciantis jprasta Okine veikla kaip nustatyta Akciniy bendroviy jstatyme, vertinimo tvarkos
ir sglygy aprasa;

prizitri Bendroves vadovo veiklg, pateikia Visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir
pasiulymus dél Bendrovés vadovo veiklos;

svarsto ar Bendrovés vadovas tinka eiti pareigas, jeigu Bendroveé dirba nuostolingai;

teikia sillymus Bendrovés vadovui atS8aukti jo sprendimus, kurie priestarauja jstatymams ir
kitiems teisés aktams, |]statams, Visuotinio akcininky susirinkimo ar valdybos
sprendimams;

sprendZia kitus Jstatuose, taip pat Visuotinio akcininky susirinkimy sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus Bendrovés ir Bendrovés vadovo veiklos priezitros klausimus.
Bendrove privalo uztikrinti tinkamas valdybos ir valdybos nariy darbo valdyboje sglygas,
suteikti batinas technines ir organizacines priemones.

7. BENDROVES VADOVAS

Bendrovés vadovas (Generalinis direktorius) yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas.
Bendrovés vadovas organizuoja Bendrovés veikla, jai vadovauja, veikia Bendrovés vardu ir
turi teise vienvaldiSkai priimti sprendimus ir sudaryti sandorius Bendrovés vardu, i§skyrus
taikytiny teiseés akty ir Siy Jstaty numatytas iSimtis.

Bendroves vadovg renka ir atS8aukia bei atleidZia i$ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Bendrovés valdyba. Kiekvienas
kandidatas | Bendrovés vadovo pareigas privalo pateikti valdybai rasytinj sutikimg
kandidatuoti j Bendrovés vadovo pareigas ir kandidato interesy deklaracijg, joje
nurodydamas visas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato ir Bendrovés interesy
konfliktas. Atsiradus naujoms aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti Bendrovés vadovo ir
Bendrovés interesy konfliktas, Bendrovés vadovas apie tokias naujas aplinkybes privalo
nedelsiant rastu informuoti valdyba.

Bendroves vadovo kompetencija nesiskiria nuo nustatytosios Akciniy bendroviy jstatyme,
iSskyrus tai, kad prie§ sudarydamas |staty 6.12 punkte nurodytus sandorius, kitus
taikytinuose teisés aktuose nurodytus sandorius ir prie§ vykdydamas kitus nurodytame
punkte numatytus veiksmus, Bendrovés vadovas turi gauti reikiamg Bendrovés valdybos
sprendima.

8. BENDROVES PRANESIMY SKELBIMO TVARKA
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Kai Bendrovés praneSimai turi bati paskelbti vieSai, jie skelbiami V] Registry centro
leidZiamame elektroniniame informaciniame leidinyje. Kiekvienam kreditoriui ir (ar)
akcininkui informacija taip pat gali bti pranesta pasiraSytinai ar registruotu laiSku. Tais
atvejais, kai dél techniniy kliGi¢iy praneSimy tokiame leidinyje paskelbti nejmanoma,
praneSimai skelbiami dienrastyje , Lietuvos rytas®.

Kiti Bendrovés pranesimai akcininkams ir kitiems asmenims siunciami registruotu laisku
arba jteikiami pasiradytinai. Skubls praneSimai gali bati perduoti elektroniniy rysiy
priemonémis, originalai nedelsiant iSsiun¢iami adresatui registruotu laiSku ar jteikiami
pasirasSytinai.

Akcininkams praneSimai yra siunéiami Bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos
dokumentuose nurodytu adresu.

Uz pranesimy iS§siuntima ir jteikima laiku atsako Bendrovés vadovas.

BENDROVES DOKUMENTUY IR INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS TVARKA

Bendrovés dokumenty ir informacijos pateikimo akcininkams tvarka nesiskiria nuo tvarkos
nustatytos Akciniy bendroviy jstatyme.
Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama neatlygintinai.

10. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

Bendroveé turi teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése.
Filialas ar atstovybé néra juridinis asmuo ir naudojasi Bendrovés, kaip juridinio asmens,
pavadinimu. Filialas ar atstovybé veikia kaip pagal Bendrovés jstatus ir filialo ar atstovybeés
nuostatus. Bendrovés filialy turtas apskaitomas Bendrovés balanse ir atskirame filialo
balanse.

Bendrové atsako uz filialo ar atstovybés prievoles visu savo turtu.

Sprendimus dél Bendroveés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima,
filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina bei filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia
Bendrovés valdyba, vadovaudamasi Siais |statais ir galiojanciais jstatymais.

11. |]STATY KEITIMO TVARKA

Bendroves jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme.
|statai pasiradyti 2 (dviem) egzemplioriais. |staty pasira8ymo data 2025 m. lapkricio 27 d.

Bendroves vienintelio-akcininkajgaliotas asmuo

-

Tomas Staskiinas
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